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CONVENIO MARCO DE COOPERAC16N INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA  MEDELLiN Y LA ALCALDIA DE EL SANTUARIO -ANTIOQulA

Los suscritQs FRAY ERNESTO LONDofflo OROZCO O`F.M,  identificado con cedula de ciudadanfa
ntimero  7532728   de  Arme".a,   quien   en  su  calidad  de   Rector  de   la  UNIVERSIDAD   DE   SAN
BUENAVENTURA   MEDELLIN,   con   NIT  890307400-1   y   quien   en   adelante  se   denominara   IA
UNIVERSIDAD, par una  parte;  y  par la otra MARTIN ALBERTO  DUQUE eALLO.  identlficado con la
cedula de ciudadania ntlmero   70.907.§09 de   Rlonegro - Antioquja, en  uso de  las facult8des pare
contratar, conforme lo dispuesto en los artlculos 315 de la Constituci6n Politica,  11  de la Lay 80 de
1993, 91  numeral 5 y 92 de la Ley 136 de 1994,  modifieado par el Artrculo 29 de la Lay 1551  de 2012,
Lay 11§0 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, quien en su caljdad de Representente Legal actaa en
nombre y representaci6n de la Alcaldla Municipal de EI Santuario -Antioqula, con NIT890.983.813-8

y que para los efecto§ del presente documento se denominafa LA ALCALDIA,  acuerdan celebrar el
presente   Convenio   de   Cooperaci6n   lnterinstifucional,   que   se   regina   por   las   clausulas   qLle   a
continuaci6n se jndican, previas las siguientes:

CONSIDEFIAC IQNES GENERALES

1.    Que de acuerdo con lee arttculos 6 y 96 de la Lew 489 de 1998, Las entidades estafales, cualquiera
sea su naturaleza y arden administrativo podran, con  la observaci6n de lee principios sefialados
en el artlculo 209 de la Constituci6n, asocierse con personas juridicas parficulares,  mediante la
ce`9bracidn  de convenios de asociaclon  a la  oreact6n  de  personas juridica8,  pare et desarrollo
co  junto de actividades en  relaci6n con  los cometidos y funciones qua  leg asigna a aqu5llas la
le,,!

2.    Qi,3 resulta  beneficiaso  para ambas  parfe§ la suscripci6n del presente convenio, que pretende
un I mutua cooperaci6n para la realizacion de actividades academicas. clocentes, investigativas,
de  tifusi6n de la cultiira y extensidn de servlcios.

3.    Qu€   las  partes  estan  de  acuerdo  en  suscribir  el  presente  proceso,  el  cual  se  regira  pot  las
sigi :entes claiisu ]as:

PRlmERA: OELIETO. El presente convenio tiene por objeto establecer y regular relaciones de caracter
interinstitueionalentreLAALCALDIA,yLAUNIVERSIDAD,conpropdsitosdemutuacooperacl6npara
la  realizaci6n  de  actividades  acad6micas,   docentes,   lnvestigativas.  de  difusi6n  de  la  cultura  y
extensi6n  de  servicios.  en  tedas  aquellas  areas  de  interfeg  reclprcoo  propios  de  sus  objetives  y
funeiones. con mjras al logro de 8us fines y el aprovechamiento racional de sue recursos`
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SEGUNDA:  ACTIVIDADES.  En  desarrollo  del  presente  convenio  podran  desarrollarse  actividades
coma las que a manera enunciativa se seflalan a continuaci6n:

a)    Prestar  el  apoyo  administrativo  nesesario  para  el  cumplimiento  a  cabalidad  del  presente
Convenio.

b)    Suscribir los convenice especifieos que se deriven del presente convenio marco.
c)    Integrary partictpar en el Comife Operativo del Convenio.
d)    Desjgnar un supervisor para el presente Convenio, quien debe integrar el comite operativo.
e)    Cooperar en el intercamhio academico de docentes, asesores e investjgadores pare oumplir

actividades especificas par tiempo determinado.
i)     Cooper en la realizacion de practicas estudiantiles.
g)    Realizar  capaci{aci6n  de  docentes  y  otros  funcionahos  en  temas  de  inoumbencia  de  las

Partes.
h)    Desarrollar  de  forma  conjunta  actMdades  de  investigaci6n.  programas  y  activjdades  de

extensi6n.
i)      Ccrmpartir insfalactones fisicas.

j)      F`ealizar publicaciones informativas y acad6mjcas conjunfas.
k)    Cooperar  en  la  estructuraci6n  y/a  realizaci6n  de  cualquier  otra  actividad  qiie  pueda  ser

considei.ada de jntefes mutiio,  dentro de las disponibilidades de lag  parte§ y  la§ actividades

que cons{ituyer` el objeto del preseilte Convenio.
I)     Apoyar en  los  procesos  de  formacj6n  para  programas  de  pregrado  y  pesgrado  para  los

egresados de lan irlstituciones Educativas de Santuario
in)   Apoyar procesos de cualifroaci6n de los funcionarios.

PARAGRAFO.  Las  acoiones  concrefas  de  colaboraci6n  que  se  deriveo  de  la  aplicaci6n  de  este
convenio seran  pactadas con  la debida anticipaci6n par escrito,  por los respectivos  representantes
legales, teniendo en cuenfa la autoriomfa de cada instituci6n. el cumplimiento de sue normas intemas,
la  disponibjlidad   de   recursos  y  el   mss  justo  equilibrio  enti.e   los  aportes  y   benefieios   para   las
instituciones.   Estos acuerdos especlficos sefan parte constifutwa del presente convenio para todos
los  efectos  y  contend fan:  calendario,  personal  academjco  participante,  presupuestos  requeridos,
financiamiento,  procedimiento;  asf coma todos los datos y documentos necesarios  pare determinar
sus fines y alcances.

TERCERA:  ASPECTOS  FINANctEROS.  LA  UN]VEF`SIDAD  aplicard  los siguientes descueritos:  a)
Pare    funclonarios    de    carrera    administrative    y    libre    remoci6n,    funcionaries    de    entidades
descentralizadas y  Sefiores Concejales. y  familiares con primer grado de consanguinidad. se aplicafa
un descuento del 10%, sabre el valor de la matrlcula,  para pregrado y pesgrado, educaci6n continua

y centre  de  idiomas;  pare tal  efeeto el  beneficiario  acredhafa  rnediante certificado su  condici6n  de
empleado  de  la  alcaldia  municipal,  miembro del  Concejo Municipal  o de entidad  descentralizada b)
Pare    Bachilleres,  egresados  de    uns  de  fas  instituciones  oficiales  a  privadas    de  Sanfuarie,  el
descuento sera del 10 %, durante el desarrollo de su carrera, estos descuentos se aplican siguiendo
los  pafametros  esfablecido§  en   la   resoluci6n  de   becas  y  desouentos  que  est6  vigente  en   la
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Universidad,   asl  mismo     lo§  aspirantes  §e  eximen  del   pago  del  formulario  de  inscripci6n  y  de
homologacich.

PARACRAFO   PRIMERO:   Se   eutiende   que   el   descuento   solo   sera   aplicado   cuando   LOS
BENEFICIARIOS  hayan  sido  admitidos  par  LA  UNIVERSIDADt  a  partir  de  la  firme  del  presente
colivenio y siempre y cuando este se encuentre vigente. En ningon caso el beneflcio sera rctroactivo.

PARAGRAFO   SEGUNDO:   Los   beneficiario§   que   seen   admitidos  par  LA   UNIVERSIDAD  sefan
dircofamenteresponsablesdecancelarlosvalorescorrespondientesenlosplazosseftaladosporella;
el  descuento  se  apljcara  sabre  los  valores  e8tablecidce  pare  matricula  ordinaria,  extraordinaria  o
extempofanea segan el caso` En ningdn caso este convenio impllca establecer pfazos diferentes a los
que por vla general establezca LA UNIVERSIDAD pare la cancelaci6n de la matricula financiera.

PARAGRAFO TERCERO:  El descuento esfablecido en este convenio no es aciimu[able con otros
que par via general a especial establezca LA UNIVERSIDAD dentro de su autonomia.

PARAGRAFO CuARTO:  El descuento establecido en  este convenio solo es aplicable a costos de
matricula pare programa8 de pregrado y posgrado; par tanto,  no es apticable a cestos par concepto
de homologaciones, cerfificadas, examenes §upletorios, validaci6n o suficlencia y eventce sjmllares.

PARAGRAFO  QUINTO:  La  continuidad  del  descuento  para  los  beneficiaries  de  log  que  trata  el
presents convenio dependefa de lag condiciones acad6micas que pare fal fin regule la resoluci6n de
becas y descuentos que este vigente en la Universidad.

PARAeRAFO SEXTO: No habfa ningt]n compromiso financiero entre las partes pare llevar a cabo el
presents convenio. Las instituciones se esforzafan para prever, log medics necesarios para poner en
acci6n   el   pr©sente  Converiie.   Sin   embargo,   para  el  desarrollo  de  actMdades  de  coaperacl6n
especfflcas  que  se  deriven  del presente  acuerdo,  ambas  jnstltucione§ evaluaron  lee  compromisos
financierosquedebanasumir,yestoscompromisosestaran8ujetosalosfondQsexistentesdentrodel
marco de convenios especlfieos, indicandose log dctalles para cada programa a proyecto.

ComlTE  apERATIVO  DEL  CONVENIO.   Pare  efectos  de  planeacton  de  actividades,  desarrollo,
seguimiento.controlyevaluaci6ndeestas,seconformar6unComi{eOperatjvodelConvenie,paralo
cual  LA  UNIVERSIDAD  desjgnara  a  su  consideraoi6n   uno  o  dos  delegados,   y   LA  ALCALDIA,
desisnafa dos delegados  de  Gesti6n  Humana y  uno de  Secretaria de  Educaci6n, ello teniendo en
cuenfa las actividade8 del presents convenio.

Los  delegades §e  reuniran  en  las fechas  y  horas que  de comun  acuerdo deterrrinen,  de  manera
virtual  o  preseneial  y  pod fan  invitar  a  Bus  reunlones  a  las  persoiias  que  estinen  conveniente,  de
acuerdo  con  las  actividades  que  se  planeen  a  que  se  esten  desarrollando.  En  todo  caso,  log
representanfes  legates  de  ambas  instifucfones,  conjunfa  a  separadamente,  pod fan  participer  par
dereoho propio, cuendo a bien lo tongan, en dlchas reunlones` Cada lnstlfucidn comunlcara a la otra,

per escrlto, el nombre de la persona que la representafa en el menci.onado comite.
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CuARTA: AUTONOMIA-. Tanto LA ALCALDIA coma LA UNIVERSIDAD conservan ptena autohomla

juridica, finaneiera`  academica y administrativa.  Par lo tanto,  no se genera entre ellas ningdn tipo de
relaci6rl de dependencia o sLlberdinaci6n de la una en  relaci6n con la otra,  coma tampoco vincutos
sceietarios  ni  de  responsabi«dad  solidaria  rfente  a  las  obligactones  que  cada  una  contraiga  en
desarrollo de sus respectivos objetos §ociales y estatutos.  Consecuencialmente,  cada una ejeroera
sus derechos y respondera Por sus obligaciones de manera independiente.

PARAGRAFO  PRlhiERO:  Las  relaciones juridicas que  puedan  dar lugar a derechos  patrimonlales
entre  las  partes  se  regulafan  mediante  convento§  especificos  que  suscribiran  lo§  representantes
legates.

PARAGRAFO  SEGUNDO:  La  ejeciici6n  de  las  actividades  concretas  que  se desprenden  de  este
convenlo,  sefan  desarrolladas  dentro  de  uno  a  varios  convenios  especlficost  en  atehci6n  a  las
necesidades y las actividades a realizar.

QUINTA: DURAC16N.  El presente convenio se celebra pot un t6rmino de cinco (§) afros contados a
partir de su firma. Sin embargo, podra prorrogar§e par perrodos iguales o menores, de comon acuerdo
que se consignafa por escrito, el oual se aiiexafa y hera parte del presente convento.

PARAGRAFO 1. EI presente convenio podfa ser adicionado, modificado y prorrogado previo acuerdo
escrito de las partes.

PARACRAFO 2.  Las  partes  pedfan  de comdn  acuerdo suspender temporalmente  la ejecuci6n  del
convenio, rnediante un acta donde conste el evento.

SEXTA! TERMINACION.  El presente contrato terminara por las siguientes causales:
a.     Pcir la expiraci6n del plazo fijo pacfado,
b.    Par decisi6n unilateral de  rna de las partes, avisando a la otra par escrito con  por lo menos un

mss de antelaci6n.
c.     Pot la disoluci6n, liquidaci6n obligatoria, cesacien de pagos, concordato o concurso de acreedores

de alguna de las partes.
d.    For sanci6n administrativa de la cual pueda derivarse suspensi6n de actividades de alguna de las

parfes.
e.    Par mutuo acuerdo.
i.      Par incunplimlento de las obligaciones de cualquiera de las partes.

9.     Por §ituacione§ de fuerza mayor o caso fortuito.

PARAGRAFO.  Los  convenjos  especificos  que  se  encuentren  en  ejeouci6n  a  la  terminaci6n  del
convenio marco se malkaran en los terminos pactado§ sin que par ello se entienda prorrogado este
convenio maroo.
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SEPTIMA:  CLAu§uLA  DE  NO  EXCLuSIVIDAD.  Tanto  LA  UNIVERSIDAD  como  LA ALCALDIA
conservan su facultad autbnoma de celebrar convenios o de realizar actMdedes con otras entjdade8
en las areas sobre las que verse el presents convenio.

OCTAVA: OBLIGAcloNES LABORALES.  El presente convenjo no genera ningan tipo de relaci6n
contractual   labQral   eiitre   los   miembros   a   empleadce   cle   LA  ALCALDIA   con   re8pecto   a   LA
UNIVERSIDAD y vjceversa.  LA UNIVERSIDAD y IA ALCALDIA respondefan,  respectivamente,  por
las ob[jgaciones laborales y de seguridad Social en relaci6n con el personal con contrato de trabajo
que cada  una  emplee  pare  los efectos  del  presents coiwenio.  De ninguna  manera  se entendefan
incorporados a la n6mina de profesores de LA uNIVER§IDAD log miembros de IA ALCALDIA ni lag

personas  que esfa  designe  para desarrollar a su  nombre actividadeS  relacionadas con  el presente
convenio.  Correlativamente,  no  se  entenderan  incorporados  a  la  n6minat de  LA  ALCALDIA  los
miembros  de  LA  UNIVERSIDAD  ni  las  personas  que  gsfa  designe  para  desarrollar a  su  nombre
actividades relacionadas con el presents convenlo, eximiendo de cualquier responsabilidad soljdaria
laboral, civil o de cualquier lndole legal.

NOVENA: CEsloN DEL CONVENlo.  Este convenlo no puede set cedido por ninguna de la§ partes.

DECIMA:PROPIEDADINTELECTUAL.Lapropiedadiritelectualquederivedelestrabajosrealizadas
con mofivo de e8te convenio estafa sujeta a fas dispesictones legates aplicables y a los instrmentos
especificosquesobreelparticularsuscribanlaspartes,otorgandoelreconoclmjentocorrespondiente
a qulenes hayan intervenido en la ejeouci6n de dichos trabajce.

PARACRAFO:   La   jnformaci6n   que   se  suministre   de   las   personas   naturales   o  jurld{cas   que
infervengan en la ejecuct6n de este converiio sera utilizada solo en desarrollo de esfas actividades,
las ouales en  njngan momento puede ir en comma de lo§ intereses que a cada uns le asiste en este
convenjo, en raz6n de la ley 1581  de 2012 y demas normas complementarias.

UNDECIRA:  CLAUSuLA  CQMPROMISORIA.  Las diferenclas entre lag  parfes que no  puedan  ser
dirimidas directamente  por ellas se someteran a metodos aifemativos de solucibn de confroversias
tales como la concjliaci6n,  la amigable composici6n y la transaccion. y por altimo la jurisdicci6n de los
Coiitencioso Ad ministrativo
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DuODECIMA:  DOMIcluo  CONTRACTUAL.  Lag  parfes  establecen  qiie  el  domlctlio  del  presente
convenio sera la ciudad de Medellln.  Cada una recibira notificaciones en las siguientes direcciones:

LA UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA en Carrera 56C 51-110 Medelltn, Tel. 514 56 00.
LA ALCALDIA  DE  EL  SANTUARIO  -ANTIOQUIA,  en  Calle  50  Na 49-71.  Tel6fono  (604)5460080,
m6vil: 3217242255.

Pare constancia se fiJ.rna en la ciudad de Medellin,  a los dias clel mes de abril de 2024.

&EREF

or,#'~
ALCALDiA DE SANTUARIO

C,C. 70.907.509 de Rionegro
AIcalde Municipal de EI Santuario -Antioquia.
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